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◇ 기업지원과

◇ 투자유치과

◇ 노동복지과

◇ 일자리경제과

◇ 종합허가과

경 제 국
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Ⅰ 조직현황 

□ 기  구 : 5과 21팀

경제국
     

     

기업지원과 투자유치과 노동복지과 일자리경제과 종합허가과

• 경제정책팀

• 기업지원팀

• 창업벤처팀

• 기업애로대책팀

• 투자유치1팀

• 투자유치2팀

• 국제통상팀

• 산단조성관리팀

• 노사정책팀

• 노동권익팀

• 노동안전팀

• 일자리정책팀

• 소상공인정책팀

•고유가피해지원금TF팀

• 소상공인지원팀

• 시장활성화팀

• 사회적경제팀

• 기업민원팀

• 농정민원팀

• 환경산림민원팀

• 건축민원팀

□ 직원현황 : 정원 79명 / 현원 87명

구  분 계
일      반      직

기타
소계 4급 5급 6급 7급 8급 9급

전문
경력관

합 계 87 87 1 5 23 24 31 2 1

기 업 지 원 과 15 15 1 1 4 4 5 - -

투 자 유 치 과 17 17 - 1 5
(임기제1)

5
(임기제1)

5 - 1

노 동 복 지 과 12 12 - 1 4 2 5 - -

일자리경제과 25 25 - 1 5 7 11 1 -

종 합 허 가 과 18 18 - 1 5 6 5 1 -
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□ 부서별 주요업무

부 서 명 주 요 업 무

기 업 지 원 과

¦ 지역 산업경제 동향 분석 및 기업지원 전략 수립

¦ 우수 중소기업 발굴 및 육성

¦ 기업지원사업 운영지원 및 발굴

¦ 창업지원 종합계획 수립

¦ 기업애로 해소 및 지원

투 자 유 치 과

¦ 투자유치 종합계획 수립 · 프로젝트 개발

¦ 국내기업·외국인투자기업 유치

¦ 국제교류 및 해외통상업무 추진

¦ 산업단지 계획 및 조성

¦ 농공단지 환경개선사업 및 분양

노 동 복 지 과

¦ 노동자복지정책 수립 및 노사단체 관리

¦ 노사동향 관리 및 상생의 노사문화 구축

¦ 근로자복지시설 운영 및 노동취약계층 권익개선

¦ 숙련기술인 발굴 및 활동 지원

¦ 중대산업재해예방을 위한 안전보건관리 강화

일 자 리 경 제 과

¦ 일자리정책 수립 및 맞춤형 일자리 창출

¦ 소상공인 경영안정지원 및 경쟁력강화

¦ 구미사랑상품권 발행 및 지역상권 활성화

¦ 전통시장 활성화 지원 및 역량 강화 

¦ 사회적경제기업 육성 및 활성화 추진

종 합 허 가 과

¦ 공장설립 승인 및 공장등록

¦ 농지전용·토지형질변경 허가 및 협의

¦ 배출시설(대기·폐수·가축분뇨·비산먼지) 설치(변경)허가

¦ 산지전용 허가 및 협의

¦ 건축허가 및 협의
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Ⅱ 일반현황                 

일반 경제현황

구    분

구미시

전 국
기준
시점

발표
기관

비  고

지  표
전국
비중

지역내총생산
(GRDP)

29.61조원 1.27% 2,327.6조원

‘22년 통계청

1인당 GRDP 7,237만원 - 4,505만원

교역규모 246.9억불 3.60% 6,867.5억불

’26.5월 

누계
구미세관수출액 168.7억불 4.78% 3,944.6억불

수입액 78.2억불 2.68% 2,922.9억불

고용

경제활동인구 229.6천명 0.78% 29,610천명

’25년

하반기 

국가

데이터처

취업인구 218.4천명 0.76% 28,765천명

고용률 61.7% - 62.7%

실업률 4.9% - 2.9%

산업

(국가산단)

생산액 47.5조원 7.15% 664.1조원
‘25년

누계

한국산업

단지공단,

기업체
3,078개사

(구미시 전체 : 3907 )
4.72% 65,209개사

‘26년

1분기
근로자수

78,596명

(구미시 전체 : 89,129)
7.98% 984,829명

가동률 64.6% - 82.7%

R&D

전체 연구기관수 619개 0.85% 73,163개

’26.6월

한국산업

기술진흥

협회

기업부설연구소 349개 0.88% 39,506개

전담부서 270개 0.80% 33,657개
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Ⅲ 비전 및 정책목표

비    전

경제혁신과 상생협력을 통한 지속가능한 경제도시 구미

정 책 목 표

� 지역 기업 안정적 성장 지원을 통한 산업 생태계 경쟁력 강화

� 기업 유치를 통한 지역경제 활력 제고

� 근로자 복지증진과 상생협력의 노사문화 확립

� 질높은 일자리와 소상공인 지원을 통한 경제안정 도모

� 시민이 공감하고 신뢰하는 허가행정 추진

추진전략 중점 추진과제

대중소기업 지속 

성장 촉진

① 지역산업경제 핵심 이슈 분석 및 선제적 대응

② 지속가능한 기업 성장의 지원 체계 강화

③ 창업인프라 구축을 통한 우수한 창업기업 육성

④ 신속·정확한 기업 애로 해소

선제적 유치활동 

강화로 차세대 

성장동력 확보

① 기업 수요 맞춤형 투자유치 활동으로 투자촉진 유도

② 국내기업, 외투기업(국내복귀기업) 투자유치 활성화

③ 국제교류 및 통상활동 지원을 통한 글로벌 경쟁력 강화

④ 노후 산단 재생으로 산단 경쟁력 강화 및 신규 산단 조성

노사관계 안정 및 

근로자 복지 지원

① 노사갈등 예방을 통한 안정적인 노사관계 구축

② 근로자복지시설 운영 및 숙련기술인 발굴·지원 

③ 근로자 복지 증진 및 노동취약계층 지원

④ 산업재해 예방을 통한 안전한 근로환경 조성

일자리 창출 및

소상공인 육성 지원

① 지속가능한 맞춤형 일자리 창출 

② 소상공인 육성 지원 및 지역 상권 활성화

③ 전통시장 활성화 지원 및 시설 현대화

④ 사회적경제기업 육성 및 성장 지원

시민공감

허가행정

① 신속한 민원처리를 통한 인허가 처리 기간 단축률 제고

② 공정·친절·정확한 행정서비스 제공으로 민원 만족 체감도 향상

③ 시민중심의 효율적 · 적극적 민원 업무처리




