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『구미시통리장의임무와실비변상에관한조례일부개정조례안』

검 토 보 고 서

1.제 안 자 :구 미 시 장

2.제안이유

「사회보장급여의 이용․제공 및 수급권자 발굴에 관한 법률」

(‘14.12.30.공포,’15.7.1.시행)제정으로 “복지통장제”에 대한 제도

적 기반이 마련됨에 따라 통․리장 임무에 복지임무를 부여하여 주

민의 복지수요에 적극 대처하고 예방적 복지실현 등 지역사회 복지

사업을 추진하고자 함.

3.주요내용

❍ 통․리장의 복지임무 부여(안 제2조).

❍ “알기 쉬운 법령 정비기준”에 맞게 조문 수정.

4.참고사항

❍ 관계법령 :「사회보장급여의이용․제공및수급권자발굴에관한법률」제13조

❍ 예산조치 :별도조치 필요 없음

❍ 합 의 :규제개혁T/F팀,청렴정책팀과 합의
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5.검토의견

❍ 본 조례안은

「사회보장급여의 이용․제공 및 수급권자 발굴에 관한 법률」이

2014년 12월 30일 공포되어 2015년 7월 1일 시행됨에 따라 법률

에서 정한 통․리장의 복지임무를 부여하고 “알기 쉬운 법령 정

비기준”에 맞게 기존 조례를 개정하고자 하는 것임.

❍ 주요 내용은

▪ 안 제2조에서 통․리장의 복지사각지대 발굴 등 지역사회보장

사업추진 지원의 복지임무를 부여하고,

▪ “알기 쉬운 법령 정비기준”에 맞게 조문 수정하였음.

❍ 검토결과

본 조례안은

「사회보장급여의 이용․제공 및 수급권자 발굴에 관한 법률」이

2014년 12월 30일 공포되어 2015년 7월 1일 시행됨에 따라 법률

에서 정한 통․리장의 복지임무를 부여하고 “알기 쉬운 법령 정

비기준”에 맞게 기존 조례를 개정하고자 하는 것으로 적절한 것

으로 사료됨.


