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2022년 구미시 생활체육지도자

계약직 -> 정규직으로 신분이 전환

수당을 포함한 급여 및 기타 복리후생 등

처우개선 부분에 있어서는 아직 많이 부족한 현실

2023년 현재까지,

경상북도를 포함한 전국 시〮도 체육회에서는

생활체육지도자의 호봉제 도입에 유보적인 입장



Living Sports Healthy Life

생활체육지도자의 역할과 필요성
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전문적인 지식을
바탕으로 지도

다양한 경험을
바탕으로 지도

생활체육 활성화에
중요한 역할 수행

연속성이
필요한 업무

대민접촉도가
매우 높다는 특징



Living Sports Healthy Life
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의정부시 : 최대 15년차 월80만원 근속수당

가평군 : 최대 11년차 월90만원 근속수당

양평군 : 최대 20년차 월100만원 근속수당

평택시 : 매년 기본급5% 상승

생활체육지도자의 처우 비교

광
주

전
남

인제군 : 7급 공무원 처우 준용

출처
2022년도 국정감사
문화체육관광위원회 회의록

장성군 : 지자체 공무직 처우 준용

*현재 25%이상의 체육회가 호봉제 시행 중

광주광역시 : 호봉제 시행 중



Living Sports Healthy Life

1년차

4년차

7년차

구미시 생활체육지도자 급여명세서



생활체육의 장점

사람의 전생애에

걸친 스포츠

활동
삶의 질 향상

-> 의료비 절감

출처
서울특별시체육회

여가 선용

건강 및 체력 증진


